ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
Полное наименование мероприятия: Всероссийский проект «Кайтам» – формирование личных треков развития студентов выпускных курсов аграрных ВУЗов и ССУЗов, желающих связать свою профессиональную деятельность на сельских территориях Республики Татарстан. 
Оператор по реализации проекта: Региональная общественная организация «Аграрное молодежное объединение Республики Татарстан» (Далее-АМО РТ) совместно с ФГБОУ ВО «Казанский государственный аграрный университет». 
Дата и место проведения 12-16 сентября 2021 года, Республика Татарстан, ​ Лаишевский район, пос. Троицкий, оздоровительный центр «Звездный».
[bookmark: _GoBack]Актуальность проведения мероприятия на территории Татарстана: 
· По данным на 1 июля 2021 года в 43 муниципалитетах Республики Татарстан потребность в специалистах агропромышленного комплекса составляет 845 человек.
· Доля молодежи до 30-ти лет, трудоустроенной на селе за последние три года, составляет всего 9%, а доля работников старше пенсионного возраста выросла за 3 года на 4%.
· Количество выпускаемых ежегодно специалистов из двух аграрных ВУЗов (1 100 человек), не соответствует количеству закрепляемых молодых специалистов на селе.
Количество участников: 200 человек. 
Целевая аудитория: студенты выпускных курсов аграрных ВУЗов и ССУЗов, желающих связать свою судьбу с сельскими территориями и развиваться в качестве молодого специалиста агропромышленного комплекса. 
География участников: 150 представителей 45 муниципальных образований Республика Татарстан, 50 представителей студентов аграрных ВУЗов из регионов Российской Федерации. 
Краткое описание мероприятия: 
	«Кайтам» – четырехдневный лагерь, который соберет вместе молодых специалистов - будущих и настоящих выпускников ВУЗов и ССУЗов отрасли сельского хозяйства со всей Российской Федерации, желающих связать свою судьбу с сельскими территориями.
	Участники живут и обучаются в составе тематических «деревень» – сообществ, объединенных одной производственной или продуктовой темой. В процессе лагеря решаются действительные кейсы, предложенные участниками рынка АПК Татарстана, также большое внимание образовательной части лагеря уделяется адаптации полученных компетенций к реалиям каждого конкретного участника, для чего в четвертый день лагеря проходит работа по формированию личной стратегии профессионального развития в рамках АПК каждого участника. 
[bookmark: _gjdgxs]На основе материалов лагеря издаётся сборник методических материалов по адаптации молодых специалистов к деятельности на сельских территориях Татарстана, который может быть использован любым предприятием, бизнес-организацией и учебным заведением сферы АПК для усиления своей эффективности.

Задачи мероприятия:
· Помочь участникам отрасли АПК Татарстана привлечь лучшие кадры страны в свою деятельность;
· Показать возможности Республики Татарстан для реализации собственных инновационных проектов в сельскохозяйственной отрасли силами молодых специалистов;
· Разработать программу адаптации молодых специалистов к реальностям современных сельских территорий Республики Татарстан. 

Уникальность проекта и ожидаемые результаты:
· Построение будущих коопераций в сфере АПК и развитие способности к синергии в развитии сельских территорий;
· Решение действительных кейсов, предложенных участниками рынка АПК Татарстана, то есть лагерь способствует повышению эффективности деятельности уже действующих производств и бизнес-объединений, выработке новых решений и подходов в отрасли;
· Адаптация полученных компетенций к реалиям каждого конкретного участника. Предполагается три формата дальнейшего вовлечения участников в развитие сферы АПК: трудоустройство на действующее предприятие, развитие собственного бизнеса на сельских территориях Республики Татарстан, партнерская кооперация Республики Татарстан с другими регионами.
· Поскольку основная территория внимания лагеря – Татарстан, к проведению образовательной компоненты на 80% привлекаются эксперты именно из Татарстана, хорошо понимающие местный контекст и имеющие опыт успешной деятельности в республике;
· Разработка всех продуктов лагеря в цифровом формате, что облегчает доступ к ним всех заинтересованных лиц по окончании лагеря и расширяет возможности их дальнейшего использования как участниками, так и другими стейкхолдерами;
· Издание сборника на основе материалов лагеря методических материалов по адаптации молодых специалистов к деятельности на сельских территориях Татарстана, который может быть использован любым предприятием, бизнес-организацией и учебным заведением сферы АПК для усиления своей эффективности.
Контактные данные АМО РТ: 
Тел. +7 (843) 221-75-97, +796-00-42-33-63 (Д.Д. Шувалова).
+7919 6885360 (Пресс-секретарь Р.Р. Сабирова) 
Официальный сайт: amo-rt.tatarstan.ru; электронная почта: amo-rt@mail.ru.
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